
Крупным планом
Анализируем важные 
законодательные изменения

Подписан пакет поправок об 
осуществлении контроля за 
доходами трудовых мигрантов и 
повышении минимальной 
заработной платы для ВКС
Президент России подписал пакет законов об изменении правил 
пребывания и трудовой деятельности иностранных граждан в России.

Первый закон устанавливает прямой контроль за уровнем доходов 
трудовых мигрантов через межведомственный обмен данными между 
МВД России и ФНС России, а также ужесточает требования для получения и 
сохранения миграционных статусов.

Вторым законом полномочия Минтруда России в миграционной сфере 
передаются МВД России.

Третьим законом вносятся изменения в порядок уплаты НДФЛ 
иностранными гражданами, работающими у физических лиц и с 
использованием патентов.

Подробности — в нашем новом обзоре.

Департамент налогов и права

Изменения 
миграционного 
законодательства

Налоговые изменения

Выводы

Чем мы можем помочь
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Первый закон знаменует переход от «учетной» 
модели миграции к «фискально-экономической». 

Перечислим ключевые новшества.

Повышение зарплатного порога для 
высококвалифицированных специалистов

Закон пересматривает минимальный размер 
заработной платы для признания иностранного 
гражданина высококвалифицированным 
специалистом (ВКС):

• 717 тыс. руб. в месяц — для большинства ВКС;

• 358 500 руб. в месяц — для медицинских, 
педагогических и научных работников, ИТ-
специалистов в аккредитованных компаниях, 
резидентов «Сколково» и «Сириуса».

Верхний предел: прожиточный минимум, 
умноженный на коэффициент, не может 
превышать среднемесячную номинальную 
начисленную заработную плату в регионе.

Изменения миграционного законодательства

Как будут проверять

Для обеспечения контроля создается система 
автоматизированного межведомственного обмена 
данными.

Налоговые органы будут направлять в МВД России 
информацию о доходах иностранных граждан в 
следующие сроки:

• за три, шесть, девять, 12 месяцев календарного 
года — не позднее 45 календарных дней после 
окончания соответствующего периода;

• для иностранных граждан — самозанятых 
данные передаются ежегодно на основании 
сведений из приложения «Мой налог». 

СФР будут передавать в МВД России сведения о 
трудовой деятельности иностранных граждан, 
предоставленные работодателем.

В свою очередь МВД России должно проверять, 
стоит ли получивший разрешение на временное 
проживание гражданин на учете в налоговом 
органе. Если нет — передавать данные в налоговую 
инспекцию.

Последствия недостаточности дохода

1. Расторжение договора

Если иностранный гражданин работает в России, но 
зарабатывает меньше установленного минимума 
или не платит авансовый платеж, его договор 
расторгается, а срок пребывания в стране 
сокращается. 

Если у иностранного гражданина есть работающий в 
России супруг и они содержат одних и тех же 
иждивенцев, доходы супругов складываются. 

Исключение сделано для граждан Республики 
Беларусь и членов их семей.

2. Аннулирование патента

Основания для аннулирования патента дополнены 
новыми пунктами:

• отсутствие информации о доходах (кроме 
первого оформления патента или работы у 
физических лиц);

• если сумма доходов меньше прожиточного 
минимума с коэффициентом в расчете на себя и 
каждого ребенка-иждивенца.

При аннулировании патента иностранный 
гражданин обязан выехать из страны в течение 15 
дней.

Финансовая самодостаточность

Вводится прямая обязанность иностранного 
гражданина, осуществляющего трудовую 
деятельность в РФ, содержать себя и каждого 
члена семьи, находящегося на его иждивении в 
России, на уровне не ниже прожиточного 
минимума, умноженного на региональный 
коэффициент. 

При работе в нескольких субъектах РФ будет 
применяться наибольший региональный 
коэффициент. Если коэффициент не установлен или 
он меньше единицы, то его значение принимается 
равным 1.

Индексация: размер заработной платы подлежит 
ежегодной индексации исходя из темпов роста 
среднемесячной начисленной заработной платы.

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202607260001
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Последствия для членов семьи

Для детей будут действовать следующие правила:

Согласование полномочий

Вторым законом полномочия Минтруда России в 
миграционной сфере передаются МВД России.

Так, например, теперь именно МФД России будет 

утверждать перечень профессий 
квалифицированных иностранных специалистов, 
которые имеют право на получение ВНЖ в 
упрощенном порядке (без разрешения на 
временное проживание).

Ситуация Последствия

Родитель продлевает патент, ребенок
несовершеннолетний

Срок пребывания детей продлевается вместе с патентом родителя при 
условии уплаты фиксированного авансового платежа по НДФЛ с 
учетом каждого ребенка

Патент/разрешение на работу 
родителя не продлен/аннулирован, 
ребенок несовершеннолетний

Ребенок с родителем обязан выехать в течение 15 дней

Ребенку исполнилось 18 лет Ребенок обязан выехать из РФ в течение 30 дней, если нет законных 
оснований остаться в РФ, либо подать заявление на получение патента

Вступление поправок в силу

Большинство поправок вступят в силу 1 января 2027 
года.

Положения о системе автоматизированного 
межведомственного обмена данными вступят в 
силу 1 октября 2026 года.

Положения о ВКС вступят в силу 1 марта 2027 года. 

ВКС, получившие разрешение на работу до 1 марта 
2027 года, могут без выезда из России получить 
патент или разрешение на работу по новым 
правилам.

Положения о «финансовой самодостаточности» 
будут применяться в отношении информации за 
периоды начиная с 2027 года.

3. Сокращение сроков пребывания

Вводится механизм принудительного сокращения 
срока временного пребывания, если:

• отсутствуют данные о доходах иностранного 
лица (если иностранный гражданин работает у 
физических лиц (личные, домашние нужды) —
проверяется факт уплаты фиксированного 
авансового платежа по НДФЛ);

• сумма доходов за месяц оказалась ниже 
прожиточного минимума с коэффициентом в 
расчете на самого иностранного гражданина и 
каждого члена семьи на иждивении.

В случае принятия решения о сокращении сроков 
временного пребывания иностранный работник, а 
также работодатель/заказчик услуг получат 
соответствующее уведомление.

4. Аннулирование РВП и ВНЖ

РВП и ВНЖ аннулируются в случае:

• если сумма доходов меньше прожиточного 
минимума с коэффициентом (в расчете на себя и 
иждивенцев);

• отсутствия трудовой/предпринимательской 
деятельности;

• неуплаты фиксированного авансового платежа 
по НДФЛ (если иностранный гражданин работает 
у физических лиц).

Исключения:

• студенты очной формы обучения;

• пенсионеры;

• нетрудоспособные лица и их дети до 18 лет;

• несовершеннолетние либо недееспособные, 
находящиеся на иждивении родителя —
гражданина РФ;

• граждане Республики Беларусь.

Для добросовестных работников, потерявших 
работу, но трудоустроившихся в течение трех 
месяцев, также сделано исключение.

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202607260014
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Третий закон обеспечивает налоговый «фундамент» 
реформы: обмен данными с МВД России, защита 
переданных сведений режимом налоговой тайны и 
новая редакция правил уплаты НДФЛ 
иностранными гражданами, работающими у 
физических лиц и с использованием патента.

Большинство положений вступят в силу 1 января 
2027 года, положения о налоговой тайне — 1 
октября 2026 года.

Обмен данными и налоговая тайна 

• Органы МВД России должны будут сообщать в 
налоговую инспекцию сведения о постановке 

иностранного гражданина (не стоящего на 
налоговом учете) на миграционный учет не 
позднее следующего дня после выдачи 
соответствующих документов.

• Сведения, передаваемые ФНС России в МВД 
России (его территориальные органы, 
подведомственные предприятия, 
уполномоченные организации), будут защищены 
режимом налоговой тайны. Доступ к ним будут 
иметь лишь должностные лица, определенные 
руководителями. 

Налоговые изменения

Категория 1 — работающие по 
патенту у физических лиц для 

личных, домашних и иных 
подобных нужд

Категория 2 — работающие по 
патенту в организациях и/или у ИП, 
а также у нотариусов, адвокатов и 
иных лиц, занимающихся частной 

практикой

Категория 3 — временно и 
постоянно проживающие в РФ, 

работающие у физических лиц для 
личных, домашних и иных 

подобных нужд (в том числе без 
разрешения на работу или патента)

Сумма платежа: 1 700 руб. в месяц

Индексация: на коэффициент-
дефлятор и на региональный 
коэффициент (может быть 
установлен в повышенном 
размере)

Где и когда платить: по месту 
работы по патенту — до дня 
начала срока, на который выдается 
(продлевается, переоформляется) 
патент

Особенности: освобождены от 
подачи декларации, кроме случаев 
превышения дохода над 
платежами, досрочного выезда 
или аннулирования 
патента/РВП/ВНЖ

Сумма платежа: 1 200 руб. в месяц

Индексация: на коэффициент-
дефлятор и на региональный 
коэффициент 

Где и когда платить: по месту 
работы по патенту — до дня 
начала срока, на который выдается 
(продлевается, переоформляется) 
патент

Особенности: НДФЛ уменьшается 
через налогового агента по 
уведомлению ФНС России —
только у одного работодателя по 
выбору

Сумма платежа: 1 700 руб. в месяц

Индексация: на коэффициент-
дефлятор и на региональный 
коэффициент (может быть 
установлен в повышенном 
размере)

Где и когда платить: по месту 
пребывания или проживания за 
количество месяцев нахождения в 
РФ в налоговом периоде — в срок 
до окончания налогового периода

Особенности: освобождены от 
подачи декларации, кроме случаев 
превышения дохода над 
платежами, досрочного выезда 
или аннулирования 
патента/РВП/ВНЖ

Если сумма уплаченных авансов превышает итоговый налог за год, разница не признается 
излишне уплаченной и не подлежит возврату или зачету.

Фиксированные авансовые платежи по НДФЛ

В новой редакции иностранные работники разделены на три категории:

http://publication.pravo.gov.ru/document/0001202607260002


5ООО «ДРТ Консалтинг»

Повышающий коэффициент за иждивенцев

• Размер фиксированного авансового платежа 
увеличивается на 50% от базовой суммы за 
каждого ребенка до 18 лет, находящегося на 
иждивении.

• Для временно и постоянно проживающих в РФ 
иностранных граждан аналогичное увеличение 
предусмотрено и для других членов семьи, 
находящихся на иждивении.

• Если один иждивенец находится на содержании 
нескольких иностранных граждан, надбавку 
может применить только один из них по выбору.

• Дети и иные иждивенцы (Ф. И. О. и даты 
рождения) указываются в платежном документе.

Выводы

Рассматриваемый пакет законов представляет 
собой комплексную реформу, ужесточающую 
миграционную политику по следующим 
направлениям:

• ужесточение финансовых требований и 
повышение фискальной нагрузки. Внедряется 
принцип «финансовой самодостаточности», 
когда легальность пребывания мигранта зависит 
от его дохода, достаточного для содержания его 
самого и всех членов семьи;

• внедрение цифрового контроля. Создается 
автоматизированная система обмена данными, 

позволяющая оперативно реагировать на 
нарушения. 

Наиболее серьезные опасения представители 
бизнеса высказывали в отношении норм о 
повышении зарплатного порога для ВКС.

По мнению экспертов, такое повышение может 
нанести «удар по инвестиционной 
привлекательности» тех регионов, где уровень 
заработных плат ниже.

Чем мы можем помочь?

***
Мы надеемся, что наш обзор был для вас полезен. 
Если у вас возникнут какие-либо вопросы, пожалуйста, обращайтесь к нашим экспертам.

С уважением,

команда Группы ДРТ

Наша команда имеет большой опыт работы в сфере 
миграционной поддержки иностранных граждан. 

Наши услуги включают:

• оценку текущей ситуации с наймом иностранных 
граждан и выработку решений по минимизации 
выявленных рисков;

• легализацию трудоустройства, включая 
оформление разрешительных документов;

• оформление РПВ, ВНЖ для иностранных 
граждан;

• отслеживание сроков истечения действия 
документов;

• проведение миграционного аудита текущих 
процессов, процедур и документов клиентов;

• анализ сумм вознаграждения, выплачиваемых 
иностранным гражданам, на предмет 
соответствия порогу заработной платы для ВКС;

• иные консультационные услуги по вопросам 
соблюдения миграционного законодательства.

https://www.kommersant.ru/doc/8443712
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Контакты

Департамент налогов и права ДРТ

Ирина Андрончева
Директор
Услуги работодателям 
и физическим лицам
iandroncheva@delret.ru

Анастасия Матвеева
Директор
Юридические услуги
amatveeva@delret.ru

Присоединяйтесь к нам 
в социальных сетях 
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